Apliecinājumu paraksta PIRMS datu apstrādes uzsākšanas Vienotajā veselības nozares elektroniskās informācijas sistēmā (turpmāk – E-veselības sistēma).


Apliecinājums par informācijas neizpaušanu un personas datu apstrādi E-veselības sistēmā

	Datu apstrādātāja nosaukums
	  

	Datu apstrādātāja reģistrācijas numurs ārstniecības iestāžu reģistrā vai komercreģistrā
	

	Līguma[footnoteRef:2] reģistrācijas numurs Nacionālajā veselības dienestā [2:  Atbilstoši līgumam “Par sadarbību vienotās veselības nozares elektroniskās informācijas sistēmas izmantošanā” vai līgumam “Par datu operatora sadarbību vienotās veselības nozares elektroniskās informācijas sistēmas izmantošanā” vai līgumam “Par Vienotās veselības nozares elektroniskās informācijas sistēmas testa vides lietošanu”.] 

	  

	Līguma noslēgšanas datums (dd.mm.gggg.)
	  



Pamatojoties uz ar Nacionālo veselības dienestu noslēgto līgumu, es, __________________________ (vārds uzvārds), personas kods ______-_____, izmantojot Nacionālā veselības dienesta pārziņā esošo E-veselības sistēmu, 
apņemos:

1. nelikumīgi neizpaust personas[footnoteRef:3] tajā skaitā veselības datus[footnoteRef:4]; [3:  “personas dati” ir jebkura informācija, kas attiecas uz identificētu vai identificējamu fizisku personu; identificējama fiziska persona ir tāda, kuru var tieši vai netieši identificēt, jo īpaši atsaucoties uz identifikatoru, piemēram, minētās personas vārdu, uzvārdu, personas kodu, adresi, tālruņa numuru, konta numuru vai vienu vai vairākiem minētajai fiziskajai personai raksturīgiem fiziskās, fizioloģiskās, ģenētiskās, garīgās, ekonomiskās, kultūras vai sociālās identitātes faktoriem.]  [4:  Īpašu kategoriju personas dati par personu atbilstoši Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprīļa regulai (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības regula).] 

2. saglabāt un nelikumīgi neizpaust Ierobežotas pieejamības informāciju[footnoteRef:5]; [5:  Informācija, kura ir paredzēta ierobežotam personu lokam sakarā ar darba pienākumu veikšanu un kuras izpaušana vai nozaudēšana šīs informācijas rakstura un satura dēļ apgrūtina vai var apgrūtināt iestādes darbību, nodara vai var nodarīt kaitējumu personu likumiskajām interesēm, tajā skaitā veselības dati un informācija, kas attiecas uz tehnisko pieslēgumu E-veselības sistēmai un tās darbināšanu] 

3. neveikt darbības, kas būtu vērstas uz E-veselības sistēmas apiešanu un bojāšanu;
4. apstrādāt datus tikai Pacientu tiesību likuma un Ministru Kabineta 2014.gada 11.marta noteikumu Nr. 134 “Noteikumi par vienoto veselības nozares elektronisko informācijas sistēmu” noteiktajā apjomā un atbilstoši noteiktajam datu apstrādes mērķim.

Iepriekšminēto informāciju apņemos neizpaust arī pēc darba tiesisko attiecību izbeigšanās. Apzinos, ka par šīs apņemšanās neievērošanu varu tikt saukts/-a pie atbildības saskaņā ar Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.




Parakstīts apliecinājums glabājams pie datu apstrādātāja visu darba tiesisko attiecību laiku un vismaz desmit gadus pēc to izbeigšanas un tas uzrādāms pēc Nacionālā veselības dienesta pieprasījuma.


*Dokuments parakstīts elektroniski ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu

